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Nombre de membres afférents au

Commune de Cosne-Cours-sur-Loire conseil municipal : 29
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Effectifs 22
Nombre de votants 28
Votes « Pour » 25
Voltes « Contre » 4]
Abstentions 3
Procurations 6

Séance du 6 Avril 2023
L’an deux mille vingt-trois et le six avril a dix-neuf heures,

Le Conseil municipal de Cosne-Cours-sur-Loire, réguliérement
convoqué, s’est réuni au Palais de Loire, salle du Belvédére, Rue du
Général de Gaulle, sous la présidence de M. Gilbert LIENHARD,
premier adjoint, en application de [article L 2122-17 du CGCT,

Etaient présents: M. Lienhard, Mme Leroy, M. Bonnet, Mme
Ouvry, M. Marasi, Mmes Guiblin, Breuzet, Milliard, MM
Ponsonnaille, Dedisse, Cassera, Mme Colonel, M. Blandin, Mmes
Guillaume, Tabbagh Gruau, M. Veneau, Mmes Reboulleau,
Quillier, Leclerc, M. Boucher-Baudard, Mme Borel, M. Boujlilat,

Absents ayant donné procuration : M. Renaud a Mme Leroy, Mme
Boulogne & M. Dedisse, M. Reby a M. Bonnet, M. Gabez a Mme
Ouvry, Mme Pabiot 8 Mme Breuzet, Mme Denis a M. Boujlilat,

Secrétaire de séance : M. Cassera.

Objet de la délibération : Exercice 2022 — Compte administratif du
budget annexe du STIC

Conformément a P’article 1.2121-14 alinéa 2 du CGCT, le Conseil
municipal €lit son président de séance pour I’examen et le vote du
Compte administratif 2022.

Conformément a larticle L. 2312-1 du CGCT et a I’article 107 de
la loi NOTRe venu compléter les dispositions de ce dernier : « une
présentation bréve et synthétique retragant les informations
essentielles est jointe au Budget Primitif et au Compte Administratif
afin de permettre aux citoyens d’en saisir les enjeux ».

Madame Carole TABBAGII-GRUAU donne connaissance des
résultats de la gestion de 1’exercice 2022 du budget annexe du STIC.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré et suivant ’avis
favorable de la Commission des finances :
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ADOPTE le Compte administratif du budget annexe du STIC pour
I’exercice 2022.

Majorité

| .
“ Pour extrait conforme :
' Le président de séance,




COSNE COURS SUR LOIRE - Budget STIC - CA - 2022

IV - ANNEXES

AUTRES ELEMENTS D’INFORMATIONS — ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N

Envoyé en préfecture le 13/04/2023
Recu en préfecture le 13/04/2023

Publié le 13/04/2023
ID : 058-215800863-20230413-DEL2023_04_030-DE

T

CI.1

C1.1 — ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N

CATEGORIES (2) EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
GRADES OU EMPLOIS (1) BUDGETAIRES EN ETPT (4)
EMPLOIS EMPLOIS TOTAL AGENTS AGENTS TOTAL
PERMANENTS A | PERMANENTS A TITULAIRES NON
TEMPS TEMPS NON TITULAIRES
COMPLET COMPLET

EMPLOIS FONCTIONNELS (a) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général des services 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général adjoint des services 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général des services techniques 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Emplois créés au titre de I'article 6-1 de la loi n° 84-53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE ADMINISTRATIVE (b) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE TECHNIQUE (c) 2,00 1,00 3,00 0,00 2,50 2,50
Chauffeur de minibus - Agent technique C 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
Chauffeur de minibus a temps non complet - Agent technigue C 0,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,50
FILIERE SOCIALE (d) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE MEDICO-SOCIALE(e) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE MEDICO-TECHNIQUE (f) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE SPORTIVE (g) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE CULTURELLE (h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE ANIMATION (i) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE POLICE (j) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPLOIS NON CITES (k) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GENERAL (b+c+d+e+f+g+h+i+j+Kk) 2,00 1,00 3,00 0,00 2,50 2,50

(
(2) Catégories : A, Bou C.
(
(

ETPT = Effectifs physiques * quotité de temps de travail * période d’activité dans 'année

4) Equivalent temps plein annuel travaillé (ETPT). Le décompte est proportionnel a I'activité des agents, mesurée par leur quotité de temps de travail et par leur période d’activité sur 'année :

1) Les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire n° NOR : INTB9500102C du 23 mars 1995. Les emplois fonctionnels sont également comptabilisés dans leur filiére d’origine.

3) Emplois budgétaires créés par I'assemblée délibérante. Les emplois permanents a temps complet sont comptabilisés pour une unité, les emplois a temps non complet sont comptabilisés a hauteur de la quotité de travail prévue par la délibération créant 'emploi.

Exemple : un agent a temps plein (quotité de travail = 100 %) présent toute 'année correspond a 1 ETPT ; un agent a temps partiel, a 80 % (quotité de travail = 80 %) présent toute I'année correspond a 0,8 ETPT ; un agent a temps partiel, a 80 % (quotité de travail = 80

%) présent la moitié de I'année (ex : CDD de 6 mois, recrutement & mi-année) correspond a 0,4 ETPT (0,8 *6/12).

(5) Par exemple : emplois dont les missions ne correspondent pas a un cadre d’emploi existant, « emplois spécifiques » régis par l'article 139 ter de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 etc.
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AUTRES ELEMENTS D’INFORMATIONS — ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N

C1.1

C1.1 — ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N (suite)

AGENTS NON TITULAIRES EN FONCTION AU 31/12/N CATEGORIES SECTEUR REMUNERATION (3) CONTRAT
(1) (2) Indice (8) Euros Fondement du contrat (4) Nature du contrat (5)
Agents occupant un emploi permanent (6) 0,00
Chauffeur de minibus - Agent technique C TECH 382 0,00 | 3-2 CDbD
Chauffeur de minibus - Agent technique C TECH 382 0,00 | 3-2 CDbD
Chauffeur de minibus a temps non complet - Agent C TECH 382 0,00 | 3-2 CDD
technique
Agents occupant un emploi non permanent (7) 0,00
TOTAL GENERAL 0,00

(1) CATEGORIES: A, B et C.

(2) SECTEUR ADM : Administratif.
TECH : Technique.
URB : Urbanisme (dont aménagement urbain).
S : Social.
MS : Médico-social.
MT : Médico-technique.
SP : Sportif.
CULT : Culturel
ANIM : Animation.
PM : Police.
OTR : Missions non rattachables a une filiére.

(3) REMUNERATION : Référence a un indice brut (indiquer le niveau de I'indice brut) de la fonction publique ou en euros annuels bruts (indiquer 'ensemble des éléments de la rémunération brute annuelle).

(4) CONTRAT : Motif du contrat (loi du 26 janvier 1984 modifiée) :
3-a° : article 3, 1er alinéa : accroissement temporaire d'activité.
3-b : article 3, 2éme alinéa : accroissement saisonnier d’'activité.

: vacance temporaire d’'un emploi.

: remplacement d’un fonctionnaire autorisé a servir a temps partiel ou indisponible (maladie, maternité...).

1° : absence de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions correspondantes.

2° : emplois du niveau de la catégorie A lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient.

-3° : emplois de secrétaire de mairie des communes de moins de 1 000 habitants et de secrétaire des groupements composés de communes dont la population moyenne est inférieure a ce seuil.

4° : emplois a temps non complet des communes de moins de 1 000 habitants et des groupements composés de communes dont la population moyenne est inférieure a ce seuil, lorsque la quotité de temps de travail est inférieure a 50 %.

3-3-5° : emplois des communes de moins de 2 000 habitants et des groupements de communes de moins de 10 000 habitants dont la création ou la suppression dépend de la décision d'une autorité qui s'impose a la collectivité ou a I'établissement en matiére de création,

de changement de périmétre ou de suppression d'un service public.

3-4 : article 21 de la loi n® 2012-347 : contrat a durée indéterminée obligatoirement proposée a un agent contractuel.

38 : article 38 travailleurs handicapés catégorie C.

47 : article 47 recrutements directs sur emplois fonctionnels
110 : article 110 collaborateurs de groupes de cabinets.
110-1 : collaborateurs de groupes d’élus.

A : autres (préciser).

(5) Indiquer si I'agent contractuel est titulaire d’'un contrat a durée déterminée (CDD) ou d’un contrat a durée indéterminée (CDI). Les contrats particuliers devront étre labellisés « A / autres » et feront I'objet d'une précision (ex : « contrats aidés »).

(6) Occupent un emploi permanent de la fonction publique territoriale, les agents non titulaires recrutés sur le fondement des articles 3-1, 3-2, 3-3, 38 et 47 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, ainsi que les agents qui sont titulaires d’'un contrat a durée indéterminée pris sur le

fondement de l'article 21 de la loi n® 2012-347.

(7) Occupent un emploi non permanent de la fonction publique territoriale, les agents non titulaires recrutés sur le fondement des articles 3, 110 et 110-1.

(8) Si un contrat fixe comme référence de rémunération un traitement hors échelle, il convient de mentionner le chevron conformément a I'article 6 décret 85-1148 du 20 octobre 1985.
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28900 - SERV.TRANSPORTS INTRA COSNOIS Exercice 2022
SECTION D'INVESTISSEMENT | SECTION DE FONCTIONNEMENT TOTAL DES SECTIONS

RECETTES

Prévisions budgétaires totales (a) 34 405,58 166 044,00 200 449,58
Titres de recette émis (b) 15 599,00 115 541,75 131 140,75
Réductions de titres (c)

Recettes nettes (d = b - ¢) 15 599,00 115 541,75 131 140,75
DEPENSES

Autorisations budgétaires totales (e) 34 405,58 166 044,00 200 449,58
Mandats émis (f) 117 270,47 117 270,47
Annulations de mandats (g) 1 728,72 1 728,72
Depenses nettes (h = £ - g) 115 541,75 115 541,75
RESULTAT DE L'EXERCICE

(d - h) Excédent 15 599,00 15 599,00
(h - d) Déficit
“ 21/
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Exercice 2022

RESULTAT A LA CLOTURE DE
L'EXERCICE PRECEDENT : 2021

PART AFFECTEE A
L'INVESTISSEMENT
EXERCICE 2022

RESULTAT DE

L'EXERCICE 2022

TRANSFERT OU INTEGRATION
DE RESULTATS PAR OPERATION
D'ORDRE NON BUDGETAIRE

RESULTAT DE CLOTURE
DE L'EXERCICE 2022

I - Budget principal
Investissement
Fonctionnement

TOTAL I

IT - Budgets des services a
caractére administratif

TOTAL II

III - Budgets des services
a
caractére industriel
et commercial
SERV.TRANSPORTS INTRA
COSNOIS
Investissement
Fonctionnement

Sous-Total

18 806,58

18 806,58

15

15

599,00

599,00

34 405,58

34 405,58

TOTAL III
TOTAL I + II + III

18 806,58
18 806,58

15
5

599,00
599,00

34 405,58
34 405,58

22/
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Nombre de membres en exercice :

Nombre de membres présents : 92, X
Nombre de suffrages exprimés : ,Z,%

VOTES ;

Pour: ;2,6
Contre: <&
Abstentions :

5

IV — ANNEXES 1\
ARRETE ET SIGNATURES D

Date de convocation : 3 i / O 2) / 92,0233)

Présenté par le Président de séance (1),

A Cosne-Cours-sur-Loire le
Le Président de séance (1),

Délibéré par I'assemblée (2), réunie en

A Cosne-Cours-sur-Loire , Ie

6/00/ 902D

Z' /i? ordlnalre

Les membres de l'assemblée déllbérante (2)

BLANDIN Alexandre

BONNET Yannis

BOREL Martine

BOUCHER-BAUDARD Alexandre

BOUJLILAT Hicham

BOULOGNE Béatrice

BREUZET Nadine

/ A"

CASSERA Frédéric

COLONEL Corinne

DEDISSE Alain

DENIS Isabelle

GABEZ Frédéric

GILLONNIER Daniel

GUIBLIN Christine

GUILLAUME Florence

LECLERC Lucie

LEROY Martine

LIENHARD Gilbert

MARASI Jean-Pierre

MILLIARD Annie

OUVRY Stéphanie
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IV - ANNEXES v
ARRETE ET SIGNATURES D

PABIOT Pauline

PONSONNAILLE Patrick

QUILLIER Pascale

REBOULLEAU Sylvie

REBY Denis

RENAUD Michel

TABBAGH GRUAU Carole

VENEAU Michel

Certifié exécutoire par Le président de séance (1) , compte tenu de la transmission en préfecture,
Alle

(1) Indiquer le « président du conseil d'administration » ou Pexécutif de la collectivité de rattacherment : maire, président du conseit général
(2) L'assemblée délibérante étant : Conseil municipal.
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